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AVVISO DI SELEZIONE

( Scadenza 30/09/2009)
   L'Amministrazione Comunale di Carosino, in esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale n. 179  del 05/08/2009  , in collaborazione con il Centro per l'Impiego di Grottaglie, attiverà ai sensi della legge n. 196/97 i seguenti tirocini formativi:

   N. 01 UNITA',  Area  Polizia Municipale.

   N. 01 UNITA', Area  Lavori  Pubblici e  Urbanistica.
          Il tirocinio formativo avrà la durata di mesi SEI e si articolerà su venti ore settimanali. 

    Possono partecipare alla selezione per l’ammissione ai tirocini, coloro che sono in possesso dei seguenti REQUISITI:

· Avere un’età  compresa  tra i 18 e i 32 anni. 

· Essere in possesso del Diploma di Scuola Media Superiore.
· Godere dei diritti civili e politici.

· Non avere subito condanne passate in giudicato per delitti contro la Pubblica Amministrazione.

· Essere inoccupati o disoccupati ai sensi del decreto legislativo n. 181/2000,modificato dal decreto legislativo n. 297/2002.

· Non avere precedenti lavorativi né rapporti di lavoro, sia autonomo che subordinato,negli ultimi SEI MESI o che siano iscritti presso Albi Professionali.

· Non aver già frequentato tirocini formativi presso Enti Locali,Enti o Ditte private negli ultimi SEI MESI.
    Il tirocinante usufruirà di un compenso denominato “Borsa  Lavoro” quantificato nell’importo  di € 300.00 mensili  comprensivo delle ritenute di legge.
    In caso di assenza per più di cinque giorni lavorativi, senza alcuna giustificazione, il tirocinio si  intenderà risolto.

    Le cause di assenza giustificata saranno ritenute quelle relative a: malattia, se debitamente giustificata, o richieste di permesso che verranno valutate, caso per caso, dal tutor e comunque non superiori a otto giorni per tutta la durata del tirocinio.

    Saranno a carico del Comune l'assicurazione contro gli infortuni presso l' INAIL e l'assicurazione per la responsabilità civile presso compagnie assicurative operanti nel settore.

    La graduatoria, che avrà valenza annuale, sarà predisposta dal Comune di Carosino in base ai seguenti criteri:

	1)
	Per ogni anno di iscrizione di anzianità presso il Centro per l'Impiego ai sensi del D.Lgs. 181/2000 così come modificato dal D. Lgs. 297/2000(le frazioni saranno valutate per eccesso o per difetto).
	Punti
	…………….……….
	1,00

	2)
	Patente Europea (ECDL).
	Punti
	…………….……….
	1,50

	3)
	Attestato del Corso CAD.                          
	Punti
	………….………….
	2,00

	4)
	Attestato di informatica di base o di specializzazione superiore alle 300 ore.
	Punti
	…………….……….
	1,50

	5)
	Attestato di informatica di base o di specializzazione inferiore alle 300 ore.
	Punti
	………….………….
	0,50

	6)
	Altri attestati                                            
	Punti
	………….………….
	0,10

	7)
	Residenza nel Comune di Carosino
	Punti
	……………………..
	6,00


      8)    Per ogni anno di servizio prestati nelle pubbliche
              Amministrazioni anche come tirocinanti                  Punti……………………….      1,00
      9)    Diploma di Scuola Secondaria di secondo grado(maturità):

   Per il punto 1 sarà valutato lo Stato Occupazionale aggiornato a non più di dieci giorni prima   dalla data di presentazione,rilasciato dal Centro per l’Impiego di appartenenza.

   Per il punto 2 saranno valutati i certificati rilasciati da Enti Autorizzati.

   Per i punti 3, 4, 5 e 6 saranno valutati solo gli attestati rilasciati da Enti convenzionati ed autorizzati dalla Regione Puglia o da altre Regioni.

   Per gli attestati relativi al Punto 6, in caso di presentazione di più attestazioni, la somma massima cumulabile di Punti sarà 0,50
   La domanda si intenderà valida solo se completa in tutte le sue parti e se ad essa saranno allegate

tutte le documentazioni relative ai titoli dichiarati, o dichiarazione sostitutiva di certificazione resa ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 N.445
A parità di punti sarà preferito il candidato più giovane di età. 

   Alla fine del tirocinio, il Centro per l'Impiego di Grottaglie, rilascerà una certificazione attestante le competenze acquisite durante il periodo formativo.

   La domanda di partecipazione, in carta libera e da ritirare presso l’ufficio Servizi Sociali,dovrà essere presentata all'Ufficio Protocollo del Comune di Carosino entro le ore 12 del 30/09/2009 con allegata documentazione dei titoli.

Carosino,  01/09/2009
Il Responsabile del Servizio                  

 (Dott. Emanuele Galeone)        
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Titoli espressi in centesimi:


con votazione da 60 a 69    punti  1


con votazione da 70 a 79    punti  2


con votazione da 80 a 89    punti  3


con votazione da 90 a 100  punti  4




















Titoli espressi in sessantesimi:


con votazione da 36 a 41    punti  1


con votazione da 42 a 47    punti  2


con votazione da 48 a 53    punti  3


con votazione da 54 a 60    punti  4























